
Zásady odmeňovania  členov  stálych a dočasne zriadených 
komisií Mestského zastupiteľstva Senec a 

redakčnej rady. 
/Úplné znenie/ 

 

 

 

Článok 1 

Základné ustanovenie 

 

Mestské zastupiteľstvo v Senci vydáva „Zásady odmeňovania členov stálych a dočasne 
zriadených komisií Mestského zastupiteľstva Senec a redakčnej rady /ďalej Zásady 
odmeňovania/. 

 

 

Článok 2 

Úvodné ustanovenie 

 

1. Mestské zastupiteľstvo zriaďuje komisie ako svoje stále alebo dočasné poradné 
iniciatívne a kontrolné orgány, ktoré pomáhajú plniť jeho úlohy.  

2. Komisie sú zložené z poslancov a z ďalších osôb zvolených mestským 
zastupiteľstvom.   

3. Tieto Zásady odmeňovania upravujú poskytovanie odmien  členom stálych a dočasne 
zriadených komisií  Mestského zastupiteľstva Senec a redakčnej rady. 

4. Tieto Zásady odmeňovania členov stálych a dočasne zriadených komisií Mestské 
zastupiteľstva Senec a redakčnej rady sa nevzťahujú na poslancov mestského 
zastupiteľstva. Poslanci Mestského zastupiteľstva v Senci sú odmeňovaní v zmysle 
„Zásad odmeňovania poslancov mestského zastupiteľstva Senec“.   

5. Člen komisie mestského zastupiteľstva môže vykonávať práva a povinnosti zo svojej  

           funkcie bez nároku na odmeny, resp. vzdať sa odmeny na základe písomného    
           oznámenia doručeného Mestu Senec – Mestskému úradu“. 

 

 

 

Článok 3 

Odmeňovanie členov  stálych  komisií MsZ a redakčnej rady 

 

1. Členovi stálej komisie MsZ a redakčnej rady patrí  odmena za účasť na jednom 
zasadnutí komisie /vrátane výjazdu komisie/ vo výške  16,20 Eur. 

2. Členovi komisie, ktorý je súčasne aj pracovníkom mesta Senec odmena neprináleží. 

 

 



 

Článok 4 

Odmeňovanie členov  dočasne zriadených  komisií MsZ 

 

1. Členovi dočasne zriadenej komisie  MsZ patrí  odmena za účasť na jednom  

      zasadnutí  komisie  vo výške 16,20 Eur.  

2. Členovi komisie, ktorý je súčasne aj pracovníkom mesta Senec odmena  

       neprináleží. 

 

 

Článok 5 

Podmienky priznania odmien členom  stálych a dočasne zriadených komisií  MsZ 
a redakčnej rady 

 

      1.  Základné podklady pre priznanie odmeny sú podpísaná prezenčná listina a zápisnica zo   

           zasadnutia komisie overená predsedom a tajomníkom komisie, ktoré najneskôr do 5  

           pracovných dní po uskutočnení zasadnutia komisií MsZ tajomník  odovzdá prednostovi  

           Mestského úradu Senec.    

3. Podklady na vyplácanie odmien spracúvajú  tajomníci komisií podľa schválených 
Zásad odmeňovania.  

      3.  Odmeny v zmysle článkov 3 a 4  týchto Zásad odmeňovania sa vyplácajú polročne,  

           pričom hodnotené obdobie je  do 30.6. a do 31.12. bežného roku. Odmeny budú                

           vyplatené do  15 dní od skončenia hodnoteného obdobia. 

 

 

Článok 6 

Záverečné ustanovenia 

 

1. Tieto zásady odmeňovania schválilo Mestské zastupiteľstvo Senec svojím uznesením 
č. 74/2010  zo dňa 9.9.2010 a nadobúda účinnosť 1. januára 2011. 

2. Týmto dňom stráca účinnosť Uznesenie Mestského zastupiteľstva Senec  č. 7/2007 zo 
dňa 1.2.2007. 

3. Dodatok č. 1 k Zásadám odmeňovania členov stálych a dočasne zriadených komisií 
Mestského zastupiteľstva Senec a redakčnej rady prerokovalo a schválilo Mestské 
zastupiteľstvo v Senci dňa 3.3.2011 uznesením č.40/2011 a nadobúda účinnosť dňom 
schválenia. 

 

 

 

 

 

  

 



 

4. Dodatok č. 2 k Zásadám odmeňovania členov stálych a dočasne zriadených komisií 
Mestského zasatupiteľstva Senec a redakčnej rady prerokovalo a schválilo Mestské 
zastupiteľstvo v Senci dňa 7.4.2011 uznesením č. 53/2011 a nadobúda účinnosť 
1.7.2011. 

 

 

 

 

                                                                                                           Ing. Karol Kvál 

                                                                                                           Primátor mesta 

 

 
 


