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Názov materiálu: Určenie platu Hlavného kontrolóra Mesta Senec. 
 
 
 

Návrh na uznesenie: 
 
 

I. MsZ prerokovalo určenie platu Hlavného kontrolóra Mesta Senec. 
 

II. MsZ určuje plat Hlavného kontrolóra Mesta Senec v súlade s § 18c zákona č. 
369/1990 Zb. o obecnom zriadení v znení neskorších predpisov ako súčin 
priemernej mesačnej mzdy zamestnanca hospodárstva SR a koeficientu podľa 
počtu obyvateľov v meste Senec vo výške 1.578,00 EUR. 

 
III. MsZ berie na vedomie, že plat hlavného kontrolóra Mesta Senec upraví  pri 

zmene priemernej mesačnej mzdy zamestnanca v národnom hospodárstve 
vyčíslenej na základe údajov Štatistického úradu SR za rok 2013 
zamestnávateľ v súlade s § 18c ods. 1 zákona č. 369/1990 Zb. o obecnom 
zriadení v znení neskorších predpisov. 

 
IV. MsZ berie na vedomie, že plat hlavného kontrolóra Mesta Senec upraví každý 

nasledujúci kalendárny rok pri zmene priemernej mesačnej mzdy zamestnanca 
v národnom hospodárstve vyčíslenej na základe údajov Štatistického úradu SR 
za predchádzajúci kalendárny rok zamestnávateľ v súlade s § 18c ods. 1 zákona 
č. 369/1990 Zb. o obecnom zriadení v znení neskorších predpisov. 
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Dôvodová správa 

 

Podľa § 11 odst. 4) písm. j) zákona č. 369/1990 Zb. o obecnom zriadení v znení neskorších 
predpisov je mestskému zastupiteľstvu vyhradené určovať plat hlavného kontrolóra, rozsah 
výkonu funkcie a schvaľovať mu odmenu. 

MsZ uznesením č. 129/2013 zo dňa 12.12.2013 určilo pracovný úväzok Hlavného kontrolóra 
Mesta Senec v rozsahu 37,5 hod. týždenne. 

Plat hlavného kontrolóra v zmysle § 18c Zákona č. 369/1990 Zb. o obecnom zriadení v znení 
neskorších predpisov je súčinom priemernej mesačnej mzdy zamestnanca hospodárstva SR, 
vyčíslenej na základe údajov Štatistického úradu SR za predchádzajúci kalendárny rok /za rok 
2013 ešte nie je stanovená priemerná mzda v národnom hospodárstve/ a koeficientu podľa 
počtu obyvateľov mesta, ktorý je 1,96 (od 10 001 do 20 000 obyvateľov). Ku dňu voľby 
hlavného kontrolóra je priemerná mzda zamestnanca hospodárstva (za rok 2012) 805,00 Eur 
(Štatistický úrad SR zverejňuje priemernú mesačnú mzdu zamestnanca hospodárstva SR za 
predchádzajúci rok najskôr koncom februára nasledujúceho roku), čiže plat hlavného 
kontrolóra sa dopočítava od doručenia podkladov zo Štatistického úradu SR k 01.01 
príslušného roku.  

Mestské zastupiteľstva môže hlavnému kontrolórovi schváliť mesačnú odmenu až do výšky 
30% z jeho mesačného platu. 

 


