Material pre zasadnutie Cislo materidlu:

Mestského zastupitel’stva v Senci 9
konaného dna 15.1.2015

Nazov materialu: Narok na dovolenku primatora mesta a zastupcu
primatora dlhodobo uvol’neného na vykon verejnej funkcie.

Navrh na uznesenie:

L. MsZ prerokovalo ,Néarok na dovolenku primatora mesta a zastupcu primatora
dlhodobo uvol'nené¢ho na vykon verejnej funkcie®.

II. MsZ suhlasi s predlozenym materidlom a schval’uje narok na dovolenku
primatora mesta a zastupcu primatora dlhodobo uvolneného na vykon verejnej
funkcie v rozsahu zamestnanca verejnej spravy.
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Dovodova sprava

Primator mesta:

Podla zakona €. 253/1994 Z.z. o pravnom postaveni a platovych pomeroch starostov obci
a primatorov miest funkcia primatora je verejna funkcia, ktora sa nevykonava v
pracovhom pomere, teda nie je zamestnancom obce, apreto sa na neho nevztahuje
kolektivna zmluva.

Primatorovi pocas vykonu funkcie patri dovolenka na zotavenie; na jej ucely sa primerane
pouzije vyklad zo Zakonnika prace, z ktorého vyplyva, Ze ma narok na zakladni vymeru
dovolenky - tj. na Styri tyZzdne. Dovolenka zamestnanca, ktory do konca prislusného
kalendarneho roka dovfsi najmenej 33 rokov veku, je pét’ tyzdnov.

Mesto pri odmeiiovani postupuje podla zakona o odmeiiovani niektorych zamestnancov pri
vykone prace vo verejnom zaujme; na tychto zamestnancov obce sa vztahuje Kolektivna
zmluva vysSieho stupila, z ktorej vyplyva, Ze vSetci zamestnanci mesta maji upraveny narok
na dovolenku o jeden tyzden viac v porovnani so Zakonnikom prace.

Podla § 7 vysSie citovan¢ho zdkona o prdvnom postaveni a platovych pomeroch starostov
obci a primatorov miest, primator nesmie byt pre vykon svojej funkcie ukrateny na pravach
ani narokoch vyplyvajucich z pracovného alebo obdobného pomeru.

Z toho dovodu navrhujeme uznesenim mestského zastupitel’stva primatorovi mesta
upravit’ narok na dovolenku v rozsahu zamestnanca verejnej spravy. (Zakladnd vymera
dovolenky v zmysie zp po dovisSeni 33 rokov veku je pét’ tyzdilov. Dovolenka vo vymere Siestich
tyzdiov patri zamestnancovi verejnej SPravy yumysle Kz vysicho stupias KtOry do konca
kalendarneho roka dovifsi 33 rokov veku.)

Zastupca primatora mesta:

Podl'a § 13b zékona €. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni zéastupca primatora je do vykonu
funkcie ustanoveny pisomnym poverenim. Zastupca primatora mdze byt len poslanec.
Poslanec, ktory je na vykon funkcie zastupcu primatora dlhodobo plne uvolneny zo
zamestnania, patri namiesto mzdy alebo inej odmeny v zamestnani primerany plat od mesta.
Zastupca primatora,podobne ako primator mesta,nevykonava svoju
funkciuv pracovnom pomere, teda nie je zamestnancom obec.

Na rozdiel od primatora mesta, ktory ma zakonom stanoveny narok na dovolenku, zastupcovi
primatora narok na dovolenku nevyplyva zo ziadneho zékona.

Z toho dévodu navrhujeme uznesenim mestského zastupitel’stva, zastupcovi primatora
mesta schvalit’ dovolenku v rozsahu zamestnanca verejnej spravy (Zakladna vymera
dovolenky v zmysie zp po doviSeni 33 rokov veku je pat’ tyzdiiov. Dovolenka vo vymere Siestich
tyzdiov patri zamestnancovi verejnej SPravy yumysle Kz vysicho supias Ktory do konca
kalendarneho roka dovifsi 33 rokov veku.)



