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DOHODACc. 2/SC/2017/810

uzatvorenapodi'a 8 10 ods. 3, ods. 9 anasi.
zakona 5. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotngj niidzi v platnom zneni

Ucastnici dohody

Urad prace, socialnych veci a rodiny Pezinok
Sidlo: Moyzesova 2, 902 01 Pezinok
V mene ktor*ho kona: riaditel' Ing. Kamil Pger
[£0: 30 794 587

(dag len ,urad")

Mesto Senec
Sidlo: Mestsky urad v Senci, Mierove namestie £.8, 903 01 Senec
V mene ktoreho kona: primator Ing.Karol Kval
1<50: 00 305 065

(ddg len ,organizator")

uzatvaraju
tuto dohodu:

Preambula

V zmysdle ustanoveni zakona 5. 453/2003 Z. z. o organocn Staing spravy v oblasti socialnych
veci, rodiny asluzieb zamestnanosti ao zmene a doplneni niektorych zakonov, urad prace,
socidinych veci arodiny vykonava Stanu spravu v oblasti socianych veci aSuzieb
zamestnanosti, pricom ma sposobilost' na uzatvaranie dohod v zmysle osobitnych predpisov.

Clanok |
Predmet dohody

1. Predmetom uzatvoreniateito dohody je aplikacia 8 10 zakona £. 417/2013 Z. z. 0 pomoci
v hmotng nudzi v plathom zneni do praxe.

2. Predmetom teto dohody je tiez zavazok organizatora redlizovat' clnnost' blizsie
specifikovanu v clanku 1l tegito dohody, ato prostrednictvom obcanov v hmotng niidzi,
ktorych uEast' zatymto udelom zabezpeci urad.

3. fag je predmetom tgto dohody uprava prav a povinnosti uCastnikov dohody pri
zabezpedeni redlizacie cinnosti a spineni zakonnych predpokladov na poskytnutie davky
v hmotng nudzi.

Clanok 11
Podmienky vykonu cinnosti

1) Vykon Cinnosti jedneho obdana sa uskutoSnuje v rozsahu 32 hodin mesafine, ato formou:
a) men8ich obecnych dluzieb pre obec adebo prerozpoCtovu organizaciu aebo
prispevkovu organizaciu, ktorg zriad'ovatel'om je obec,
b) prac na predchadzanie mimoriadng situacii, pocas vyhlasengg mimoriadng Situdcie
a pri odstrafiovam nasledkov mimoriadnej Situacie.
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2) Miegto vykonu dinnosti: katastralne uzemie mesta Senec

3

4)

1. Druh Cinnodti: MOS-menSie obecne duzby

MOS or ganizovane obcou tvorba, ochrana, udrziavanie a ZepSovanie zivotn&io

prostredla aekonomickych podmienok obyvatd'ov obce:
- udrzbaaupravazelene

- udrziavanie clstoty priestrangtiev organizatorov MOS

- digenielesov

- udrzba povrchov chodnikov v zimnom obdobi, oprava exisujucich chodnikov a
budovanie novych chodnikov, ktor6 su vhodne g pre chodcov acyklistiku

- cigtenie odvodnovecich kandov zrazkovg vody, vodnych pldch, koryt riek, brehov
tokov vobciach

- likvidacia ndegdnych skladok komunaneho a savebneho odpadu

- udrzba obecnych cintorinov

- vykonavanie poriadkov™*ho dozoru u organizatorov MOS

- darodlivodt o §portov6 aredy

. Sarodtlivodt', rozvoj, ochranaazachovanie kulturneho dedicstva

- participacia na kutturnych a gportovych podujetiach
- udiibakuiturnych acirkevnych pamiatok, pamiakovych uzemf a pam&tihodnogti

. podporavzddavania

- pomoc v mestskych kniznicigph
- prace v gkolskych zariadeniach

. rozvoj aposkytovanie socidnych duzieb addSch dinnosti v socidng oblasti:

- ativity socdneho typu (pomoc daSm, socidne odkazanym, chorym,
odkazanym obfianom v domovoch dochodcov, kluboch dochodcov, socidnych
zariadeniach zriadenych obcou)

. ngpomahanie udrziavania poriadku v obci:

- zabezpeCovanie vergneho poriadku
- vykonavanie dozoru na priechodoeh pre chodcov v oba

drdSecinnosti.

Casovy ramec vykonavaniadinnosti:

a zaCiaok: 01.01.2017

b) dzltal? mesacov

¢) hodina zaciatku a skonfenia: 7:00-15:00/ 4 dni v mesiaci po 8/hod. den

5) Podet vytvorenych miest/ob6anov v hmotng nudzi, ktori budu zabezpeCova' Cinnodti

podl'a bodu 3 tohto Clanku, ngviac: 70



Clanokll|
Prava a povinnosti uradu

. Urad sa zavSzuje poskytovat' organizatorovi licast' obcanov vhmotng midzi na licdy
vykonu cinnosti v zmyde tejto dohody.

. Urad sa zavSzuje zabezpecif pre obcana na vlastne naklady:

a) osobne ochranne pracovne prostriedky,
b) urazov" poistenie,
C) pracovne potaocky,

. Urad je opravneny vykonavaf kontrolu plnenia povinnosti vyplyvgucich z tejto dohody
organizatorom, ngme’ kontrolu vykonu cinnosti v zmyde 5lanku | tgto dohody.

6anok IV
Prava a povinnosti organizatora

. Organizator sa zav&zuje zabezpehit' dodriiavanie dohodnutych podmienok pofas ceteho
obdobia trvania dohody.

. Organizator sazavSzuje zabezpetit' pre obcana na vlastne naklady:

a) 0sobne ochranne pracovnt prostriedky,

b) pracovne pomocky,

C) zdravotne preukazy, &k to charakter cinnogti vyzadlye,

d) zabezpecenie uschovy, evidencie, vydavania OOPP a PP obdanom na zaciatku cinnosti
a prevzatia OOPP a PP od dofcanov po skonceni vykonu cinnosti.

. Organizator sa zavazuje vytvorif zakladne podmienky na zaistenie bezpeCnosti a ochrany
zdraviapri praci anavylucenie rizik a faktorov podmienujiicich vznik pracovnych urazov,
choréb z povolania a inych poSkodeni zdravia z prace aza tymto uddom s plnif v8etky
povinnodi vztahujuce sa na zamesthavatd'a, v zmyde zakona c. 124/2006 Z. z. O
bezpeEnodi a ochrane zdravia pri praci ao zmene adoplneni niektorych zakonov.

. Organizator bude odovzddvat' evidenciu dochadzky nadedovnym spdsobom: osobne
aebo poSou naurad

tlanokV
Kontaktne osoby

. Za ufidom organizacie a koordinacie Cinnosti obcana specifikovang v clanku Il tgto
dohody a dohl'adu nad jg vykonom, urad ustanovuje kontaktnu osobu:

Meno apriezvisko: Danid Kmet'o

Tdef6nne cido: 02/20453 370

E-mailovaadresa: danid .kmet'o@upsvr.gov.sk

. Za ugdom organizacie a koordinacie cinnosti dofcana Spedifikovang v clanku |l tgto
dohody a dohl'adu nad jej vykonom, organizator ustanovuje kontaktnu osobu:

Meno apriezvisko: Ing.VieraKolozsvariova

Tdefonnecido: 0911 053 634


mailto:o@upsvr.gov.sk

E-malovaadresa

Kontaktne osoby ugtanovend uCastnikmi dohody (urad, organizator) budu spolupracovaf
pri koordinacii obdanov a vedeni mesacng evidencie dochadzky obCanov zuCagtnujiicich
sa na vykone Cinnodi, ktora mus byt predMena na urad v2dy 1. precovry” ot
nad edujuceho kalendarneho mesiaca po uplynuti priduSneho mesiaca. Mesadna evidencia
dochadzky mud byr* podpisana Statutarnym organom organizatora, pripadne kontaktnou
osobou opravnenou konaf v mene organizatora a opravnenou kontektnou osobou liradu
(koordinator aktivacneho centrad). Ufad obCana na vykonavani Cinnodi  porvrdzuju
obcania svgjim vlasthorucnym podpisom v mesacng evidencii dochddzky.

£lanok VI
Odstupenie od dohody

1. V pripade, & organizator poruS svoje povinnosti vyplyvguce ztejto dohody, igmd' ak
svgjim konanim, resp. nekonanim bude marit' vykon cinnosti 8pecifikovanych v clanku 11,
aebo branit' uradu vo vykone jeho prav apovinnost, lirad je opravneny od dohody
odgupitVresp. mdze odshipif (odstupenim od dohody tato dohoda zanika ku dnu
dorucenia pisomnefto odstupenia organizatorovi).

2. Novu dohodu urad sorganizatorom uzatvori ngskor po uplynuti troch mesacov od

odstupenia od predchadzgucg dohody.
ClanokVH
ZavereEneudanovaria

1. Tato dohoda je vyhotovena v dvocti vyhotoveniach, prifom kazdy z ucastnikov dostane
jedno vyhotovenie.

2. Zmeny adoplnenia tejto dohody mozno vykonat' len pisomnym dodatkom k tejto dohode,
podpisanym oboma ufiastnikmi- dohodly.

3. Tao dohoda nadobuda platnost’ au&nnost' diiom jg podpisania oboma uCagtnikmi
cdohody.

4. Ucagnic tgto dohody vyhlasuju, ze su opravneni tuto dohodu podpisat', precitai S ju, jg
obsahu porozumeli a suhlasa s nou.

VPezinku dna J' fIVE

Urad prace,
iinuch veci a rodiny
inok
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Ing.Kamil PAje riaditef /Ning.Karol Kva
Urad prace, socidqych ved arodiny Pezinok «|rimator mesta Senec
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